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南區研究倫理聯盟教育活動滿意度回饋問卷 
敬愛的先進您好： 

    感謝您參與國立成功大學人類研究倫理治理架構辦公室協助辦理的南盟講座活動！敬請撥冗填答以下問

卷，您的寶貴意見將是我們改善與進步的動力！此問卷無記名，資料將以代碼輸入為電子檔進行整體分析，僅

供委員會內部參考並不對外公開，原始紙本問卷將於課程結束後 1 個月內銷毀，請放心填答。 

一、基本資料 

 我的身分          □學生　   □教師       □研究機構人員　    □其他　 　 　 　　 

 在研究計畫中角色　□無　□主持人　□研究團隊成員/助理　□倫審會/研發單位人員  

                □其他　 　 　　　 

 所屬單位　        □主辦學校（成大）   □其他單位（請填寫）　 　 　 　 　      

 是否曾經參加過本單位辦理之教育活動？□是  □否 

二、課程滿意度 

（一）申請倫理審查輕鬆上手 

問題 非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意

我覺得講習：      

內容符合研究之需求 □ □ □ □ □ 

講者與學員有互動及回應 □ □ □ □ □ 

整體而言符合我的期待 □ □ □ □ □ 

比較了解相關倫理考量 □ □ □ □ □ 

（二）原住民族社會文化研究的倫理議題 

問題 非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意

我覺得講習：      

內容符合研究之需求 □ □ □ □ □ 

講者與學員有互動及回應 □ □ □ □ □ 

整體而言符合我的期待 □ □ □ □ □ 

比較了解相關倫理考量 □ □ □ □ □ 

（三）原住民族人體研究的倫理審核經驗談 

問題 非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意

我覺得講習：      

內容符合研究之需求 □ □ □ □ □ 

講者與學員有互動及回應 □ □ □ □ □ 

整體而言符合我的期待 □ □ □ □ □ 

比較了解相關倫理考量 □ □ □ □ □ 

三、其他建議：　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　  

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　  　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　　 　　 　　  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 可自行留存，謝謝！- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -  
如有任何研究倫理相關問題，歡迎您連絡成大研究倫理團隊! 

 06-2757575 轉 51020  06-2756831 

 em51020@email.ncku.edu.tw    http://rec.chass.ncku.edu.tw/ 

70101 台南市大學路 1 號(光復校區)雲平大樓東棟北側 4 樓 
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※ 請學員寫下與這場演講主題相關的現場執行經驗或作法 
一、以原住民族或族人為研究對象，是否需徵求該部落或集體同意（例如：大雄要研究阿美族人族語

之發音結構與目前族語推廣狀況、胖虎要研究婦女紋面在某原住民族的代表意義…）？請分享您過往

進行原住民族研究取得同意之方式、程序（例如：某些族人可能較抗拒「簽名」這件事），這對原住

民參與研究的自主意願、資料蒐集的隱私保密、回饋等，又將造成哪些影響？ 
 
 
 
 
 
 
二、邀請原住民族參與研究，多半會透過田野報導人或地方耆老的幫忙接觸該部落或參與者（例如：

小夫為研究某原住民族部落孩童的就學率及家庭支持度，請求部落頭目的協助…），該些人士在部落

中可能掌握著重要的資源或象徵某種權威，您認為透過田野報導人或地方耆老協助過程是否有需要留

心的倫理議題？ 
 
 
 
 
 
 

三、有關以原住民族為對象之研究，請分享提供參與者研究補償的經驗（例如：大雄於完成某原住民

族參與者訪談後，為表達感謝之意回饋參與者小米一包、檳榔、米酒、金錢等）是否合適?此回饋方

式是否衍生依刻板印象規劃補償物品之想像？ 
 
 
 
 
 
 
四、若研究目的或主題較為特殊、敏感，且納入研究的原住民族背景較特別，請問如何在研究過程及

未來發表時，避免原住民族因參與研究而可能衍生對其所屬族群、所處部落之負面效應（例如：靜香

以台東某部落為研究對象，探討該部落族人飲酒文化而引發肝硬化之影響，是否可能強化外界對原住

民族或該部落嗜酒的負面印象？） 
 
 
 
 
 
 
 


